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1. Zakladni udaje o skole

Nazev Skoly dle zfizovaci listiny: Zakladni $kola Sternberk, Olomoucka 76
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Zfizovatel:
Reditelka koly:
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619 89 789
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Olomoucky kraj

Megr. Radka Urbanova Kovarikova

zfizena k 12.7.2024 £.j. KUOK 71159/2024
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Skolni jidelna 1ZO: 110 300 485

Sadova 7, 785 01 Sternberk
Olomoucké 173, 785 01 Sternberk
585012 851, 721 230 580, 585 085 286
reditelstvi@zs-sternberk.cz
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Charakteristika skoly

Dne 1. ledna 1995 byla zfizena Zvlatni $kola Sternberk, okr. Olomouc zfizovatelem Skolskym
Ufadem v Olomouci podle § 6, odst. 1, pism. a, zdkona €. 564/90 Sb. o statni spravé a samospraveé
ve Skolstvi jako prispévkova organizace.

Rozhodnutim Ministerstva 3kolstvi, mladeze a télovychovy CR &.j. 14689/2001-14 ze dne 30. bfezna
2001 se stala s u¢innosti k 01. 04. 2001 prispévkovou organizaci Olomouckého kraje. S G¢innosti od
01. 09. 2005 doslo ke zméné nazvu na Zakladni $kola Sternberk, Olomoucka 76. Od 01. 01. 2008 je
soudasti $koly i ZS pFi Psychiatrické lé&ebné Sternberk.

Na pracovisti Olomoucka 76, Sternberk (feditelstvi) $kola zajistuje vzdélavani ve tfidach zfizenych
podle § 16 odst. 9 5Z pro #iky s lehkym mentélnim postizenim, nebo kombinaci tohoto postizeni s
jinym handicapem, pfipadné zéky se stfednim a tézkym mentalnim postiZzenim, ¢i kombinaci tohoto
postizeni s dalSim postizenim véetné poruch autistického spektra v oborech vzdélavani:

79-01-C/01 Zakladni Skola
79-01-B/01 Zakladni skola specialni

Hlavnim pfedmétem Cinnosti zakladni Skoly je vzdélavani zaka, ktefi potfebuji vy$si miru podpory,
pro kterou se nemohou s Uspéchem vzdélavat v zakladni Skole s b&Znym vyukovym programem.
Skolni vzdélavaci program respektuje poZadavky vzd&ldvani Zakl s pfiznanymi podpUrnymi
opatfenimi, jejich fyzické a pracovni predpoklady. UmoZnuje uplatfiovani specialné pedagogickych
metod, postupl, forem a prostfedkl vzdéldvani, s jejichi pomoci mohou Zaci dosahovat vysledk.
Klicovou platformou téchto metod je kvalitni zpracovani individudiniho vzdélavaciho planu, které
odpovidd maximalnim moznostem vykonu kaidého Zdka. SVP podporuje pfipravu na spoleéenské,
predevsim profesni uplatnéni. Po ukonéeni $kolni dochazky mohou nasi Zaci pokracovat ve studiu
na odbornych ucilitich nebo na stfednich kolach. Slozka Z5 méla vtomto 3kolnim roce devét
roénik( ve étyfech t¥idach pro zaky s lehkym mentélnim postizenim a tii tfidy ZS specialni s deseti
ro¢niky, ve kterych byli vzdélavani zaci se stfedné tézkym mentalnim postizenim.

Skola je situovdna nedaleko vlakového a autobusového néadrazi. Dopravni obsluinost je velmi
dobra. Do skoly dojizdi zaci ze Sirokého okoli. Je umisténa v arealu velké zahrady sousedici s
dopravnim hfistém, tvofena tfemi budovami — 2 pavilony s uebnami a specialnimi uc¢ebnami
spojenymi s provozni budovou feditelstvi a Skolni jidelnou — vydejnou. Pfistup do paviloni je
bezbariérovy. Vyucovani probiha v kmenovych tfidach pod vedenim kvalifikovaného specialniho
pedagoga a asistenta pedagoga. Dalsi soucasti Skoly je Skolni druzina a Skolni jidelna — vydejna.
Podle zaméfeni predmétl jsou vyuzivany ndsledujici odborné uéebny: skolni dilna, cvicna kuchyrika,
pocitacovd ucebna, interaktivni u¢ebna, pracovna 3kolni druZiny, pohybové studio, pracovna
vychovného poradce a skolniho psychologa.

V ramci Skolniho roku 2023/24 probéhla celkova rekonstrukce objektu — Zatepleni budovy a
instalace fizeného vétrani za podpory zfizovatele. Doslo k rekonstrukci stfechy, vyméné oken,
k celkovému zatepleni a k umisténi rekuperacnich jednotek. Diky stavebnim uGpravam doslo
k vyznamnym zménam v oblasti snizeni nakladl na vytdpéni. Dle zpracovaného Dlouhodobého
zaméru Skoly probihd obnova nabytku a digitalniho vybaveni ve tfidach a sborovnach. Hygienické
zazemi pro Zaky je jiz zrekonstruované. K dispozici je ucitelska a Zzakovska knihovna, venkovni hfisté
a zahrada, venkovni pfirodni u¢ebna. Zajistén je prondjem hfisté v aredlu Atletického stadionu ve
Sternberku. V zimnim obdobi vyuZivdme v pfipadé pfiznivého poéasi pfirodni zamrzlé kluzisté
nedaleko aredlu. Skola je vybavena dostateénym mnoistvim brusli, které jsou Zakim pujéovany
zdarma. Povinnd vyuka plavani je zajit&na plaveckou $kolou TJ Delta v Aquacentru Sternberk.
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Dalsi soucasti Skoly je pracovisté Olomoucka 173, Sternberk. Jednad se o Zakladni $kolu pfi
zdravotnickém zafizeni umisténou v aredlu Psychiatrické lé¢ebny Sternberk s kapacitou 40 zakd.
Skola mé k dispozici samostatnou budovu se tfemi uéebnami a dal3i dvé uéebny umist&né pfimo v
budové détského oddéleni, které jsou pfed a po vyucovani soucasné vyuZivany jako jidelna a
volnoasova mistnost. ZS zajistuje vzdélavani zakd hospitalizovanych na détském oddéleni
Psychiatrické lé¢ebny Sternberk se zdravotnim znevyhodnénim & oslabenim v oborech vzdélavani
zakladni gkola a zakladni $kola specidlni. Vzdélavaci strategie u téchto 7ak( dodriuje ramec SVP
a soucasné respektuje pozadavky kmenové skoly i aktudlni zdravotni stav kazdého Zdka. Vzhledem k
vytizenosti détského oddéleni je tato soucast témér zcela kapacitné zaplnéna.

Pronajem prostor zakladni koly je zajistén smluvné s Psychiatrickou Lééebnou Sternberk na dobu
urcitou.

Posledni ¢asti $koly je pracoviité Sadovéa 7, Sternberk, kde v souéasné dobé dobiha individualni
vyuka 2akd ZS specidlni ve spolupréci s Vincentinum — poskytovatel sociélnich sluzeb Sternberk, p.o.
Smluvné je zajisténa vyplj¢ka pracovny v socidlnim zafizeni pouze na dobu vyuky. Specidlni
pedagog zde ma k dispozici odpovidajici prostor i vybaveni pro individudini praci se Zzakem.

Profil absolventa

73k, ktery ukonéil dochazku zakladni $koly devatym roénikem, ma ukonéené zakladni vzdélani a je
pfipraven ke studiu na stfednim stupni vzdélavani. Nej¢astéji se jedna o vzdélani ukoncené vyuénim
listem, ovéem i pfistup ke vzdélani ukonéenému maturitni zkouskou je Zakovi zcela otevien. Zak,
ktery ukonéi dochédzku v nizsim rocniku, ma splnénu devitiletou $kolni dochazku oviem nema
ukonéeno zékladni vzdélani. Na zadost zdkonnych zastupcl muze reditel Skoly pri dodrzeni
podminek stanovenych 3kolskym zakonem povolit Zakovi prodlouzeni Skolni dochazky tak, aby zak
ziskal zakladni vzdélani.

Absolvent zékladni Skoly specidlni ziskava zaklady vzdélani zdarnym absolvovanim desatého ro¢niku
a je zpusobily k dalSimu studiu na stfedni $kole praktickeé.



2. Prehled obori vzdélavani a ucebnich plana

Clenéni $koly:
Skola se Eleni na tyto organizaéni souéasti:
I. Zakladni $kola s obory vzdélavani:
79-01-B/01 Zakladni kola specidlni
79-01-C/01 Zakladni skola
II. Zakladni $kola pFi Psychiatrické 1é¢ebné Sternberk
s obory vzdélavani:
79-01-B/01 Zakladni $kola specialni
79-01-C/01 Zakladni skola
ll. Skolni druzina

IV. Skolni jidelna - vydejna

OBOR 79-01-C/01 Zakladni $kola
Skolniho vzdélavaciho programu pro obor vzdélavani zakladni $kola, ¢.j. Z35t 327/2023 je platny
od 1. zafi 2023. Projednano a schvaleno na pedagogické radé dne 29.8.2023

SVP Z3 pii PL

zpracovan dle RVP ZV ¢j.:31504/2004-22, ve znéni Upravy ¢&j.: 27002/2005-22, ¢&j.: 24653/2006-24 a
¢j.: 15526/2007-2. Platny od 1. fijna 2009, ve znéni Dodatku ¢. 1 G¢inného k 1. 11. 2015 a Dodatku ¢.
2 u¢inného k 1. 9. 2016

OBOR 79-01-B/01 Zékladni $kola speciélni
SVP 28 specialni vychazi z RVP ZS speciélni schvdleného M3SMT (R ¢j.: 15 558/2008-61. Platny od
21. listopadu 2011, ve znéni Dodatku €. 1 G¢inného od 1. 9. 2020

SVP Zkolni druziny
revize dokumentu: 1. z&fi 2023 &.j.: 285t 328/2023. Tato verze SVP 3D byla projednana a schvélena
na pedagogické radé dne: 29.8.2023



3. Ramcovy popis personalniho zabezpeceni ¢innosti Skoly

Utitelka 25 PLs
roziifenymi

pravomocemi

(1.stupef Fizenl)

Organizacni struktura Skoly

111
|

Povéfenec GDPR

Pracovnik spisové
sluiby

Titul Vzdélani Délka praxe Aprobace
Utitelé
Mgr. | uditelka vysokoskolské | do 27 let | ucitel spec. Skol.
Mgr. | ucitelka vysokoskolské | do 19 let | ucitel spec. Skol
Mgr. | ucitelka vysokoskolské do 19 let ucitel spec. skol
Mgr. | ucitelka vysokoskolské do 2 let ucitel spec. skol
Mgr. | ucitelka vysokoskolské | do 32 let | ucitel spec. kol
Mgr. | ucitelka vysokoskolské | nad 32 let | ucitel spec. Skol
Mgr. | ucitelka vysokoskolské | nad 32 let | ucitel spec. Skol
Mgr. | ucitelka vysokoskolské | do 19 let | ucitel spec. kol.
Mgr. | uditelka vysokoskolské | nad 32 let | uCitel spec. skol
Mgr. | ucitelka vysokoskolské | nad 32 let | ucitel spec. $kol
Mgr. | ucitelka vysokoskolské | nad 32 let | ucitel spec. $kol
Mgr. | ucitelka vysokoskolské | do32let | ucitel spec. Skol
Mgr. | uCitelka vysokoskolské | do32let | ucitel spec. 3kol
Mgr. | ucitelka vysokoskolské | do32let | ucitel spec. Skol
Mgr. | uéitelka vysokoskolské | do 32 let | ucitel spec. Skol
ucitelka stfedoskolské | do 12 let | uditel spec. skol
Ostatni pedagogicti pracovnici
PhDr. | Skolni psycholog vysokoskolské | do 19 let | psycholog
Bc. | vychovatelka SD vysokoskolské | do27let | spec. pedagogika
Bc. asistentka pedagoga | vysoko3kolské | do12let | spec. pedagogika
Bc. asistentka pedagoga | vysokoskolské do2let | spec. pedagogika
asistent pedagoga stfedoskolské do 2 let kurz. as.ped.
asistent pedagoga stfedoskolské do 2 let kurz. as.ped.
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asistent pedagoga stredoskolské do 12 let | kurz. as.ped.
asistent pedagoga stfedoskolské | do 19 let | kurz. as.ped.
asistent pedagoga stfedoskolské do19let | kurz. as.ped.
Provozni zaméstnanci

ucetni, hospodarka | stfedoskolské | do 27 let

vydej stravy vysokoskolské | do 27 let

Skolnik, topic vyucen nad 32 let

uklizecka vyucena nad 32 let

uklizecka vyucena nad 32 let
pracovnikl celkem: 29 pedagogicti pracovnici celkem:25
z toho muzl: 1 z toho ucitelé:16
Zen: 28 THP: 1 délnicka povolani: 4

Viechny ucitelské pozice byly obsazeny plné kvalifikovanymi pedagogy, jedna ucitelskda pozice
obsazena zaméstnankyni v zavére¢ném rocniku vysokoskolského studia Mgr. v oboru Ucitelstvi pro
zakladni Skolu a specidlni pedagogika. Vychovatelka Skolni druZiny i asistentky pedagoga jsou
kvalifikovani pro dany typ prace.

Primérny polet 24k na utitele ve tFidé ZS specidlni: 5,0
Primérny pocet zakil na ucitele ve tiidé ZS s MV: 7,25
Primérny poéet zakil na ucitele ve tfidé ZSpfiPL: 7,4

4. Udaje o pfijimacim Fizeni

Vsichni zéci, véetné Zakl prvniho rocniku, jsou pfijimani na zakladé pisemné zZadosti zakonného
zastupce a platného pisemného doporuéeni skolského poradenského pracovisté ke vzdélavani zaka.
Podminkou pfijeti je informovany souhlas zdkonného zastupce dle § 21 Vyhlasky 27/2016 Sh., o
vzdélavani déti, zakd a studentl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a déti, zakl a studentl
mimoradné nadanych, v platném znéni. Soucasti podkladlu pfi pfestupu Zaka je kopie pedagogické
dokumentace ze spadové ZS.

Nové prijati Zaci

do 28 - MV 7
do ZS speciélni 5
celkem 12
ukoncili dochazku pfechodem na jinou Skolu 2

Splnili povinnou Skolni dochazku

vZS-MV 2
v ZS specidlni 3
celkem 5
Umoinéno ukonceni vzdélani prodlouzenim dochdzky 2

N

Prihlasenych ke studiu na stfednim stupni vzdélavani z toho pfijatych 2

Z4k{ s individudlnim vzdélavacim planem




v ZS praktické 8
v Z8 specialni 6
celkem 14

Soudast ZS pfi PL:
Od pocatku skolniho roku bylo na této soucasti vzdélavano celkem 210 zakd, z toho 147 zaki bézné
Z8, 4 74ci Z8 specialni a 59 zakim SS a SOU byly poskytovany konzultace.

5. Stru¢né vyhodnoceni napliovani cilt $kolniho vzdélavaciho programu
5.1 Materidlni a ekonomické podminky

Od kvétna do fijna 2023 doslo k realizaci investi¢ni akce ,Zatepleni budovy a instalace fizeného
vétrani“. Diky schvaleného pfispévku zfizovatele na malovani ve vy3i 100 000,- K¢ byly obé budovy
Skoly pripraveny na zahajeni dalSiho Skolniho roku po ukonceni vnitinich stavebnich praci.

Skola na adrese Olomoucka 76 i detasovaném pracovisti ZS pfi PL, Olomoucka 173 na v roce
2023/2024 doplnila jen nejnutnéjsi vybaveni. Postupné dochazi ke zlepSovani podminek a
vybavenosti $koly IT technikou v ZS — tablety Samsung, notebooky s pfisludenstvim. Narodni plan
obnovy — digitélni u¢ebni pomucky v souhrnné vysi 34 000,- K¢ a dotace — Narodni plan obnovy —
Prevence digitalni propasti ve vy3i 61 000,- KE. Tyto dotace byly zcela vy€erpany.

V dalsim obdobi bude 3$kola nadale usilovat o ziskani dotace na opravu oploceni, dotace na
revitalizaci $kolni zahrady a Skolniho hristé z prostfedkd IROP ¢i jinych projektl. Nutna bude také
oprava jidelny, vydejny a feditelny na vyménu zastaralého vybaveni.

Mzdovy rozpocet byl vroce 2023/2024 vyrovnany a umoznil Skole zajisténi viech pozic
i ohodnoceni kvality prace pedagogu.

Od zafi 2023 3kola Cerpa uvolnéné prostfedky z projektu Vyzva NPO - Vyzva na podporu 3kol
s nadprimérnym zastoupenim socialné znevyhodnénych zakl v souhrnné vysi 442 000,- KE. Pro rok
2023 byla zaslana castka ve vysi 40 000,- K¢, ze které se hradilo doucovani, zajmové krouzky a
pomucky pro Zaky.

Vzhledem k naro¢nosti pedagogické prace skola podporovala vzdélavani pedagogl v ramci MAS
Sternbersko. 0.p.s., NPI a to véetné zapojeni asistent(l pedagoga.

Skola od 3kolniho roku 2022/2023 realizuje projekt Sablony | — Operaéni program Jan Amos
Komensky, ¢islo projektu : CZ.02.02.XX/00/22_002/0001667, nazev projektu: ZS Olomoucksd —
Sablony I. V obdobi od 1.9. 2022 do 31.12. 2024 dochdzi v ramci projektu k personalnimu posileni o
$kolniho asistenta na detasovaném pracovisti Zakladni 3kola pfi Psychiatrické lé¢ebné Sternberk.
Podpofen byl také osobnostné profesni rozvoj pedagogl zakladni 3koly. Prozatim byly ¢erpany
finanéni prostfedky ve vysi 232 417,- KC.

Pro Zzaky ze socidlné slabych rodin ziskala se souhlasem zfizovatele dar Women for Women, 0.p.s
z programu Obédy pro déti, také z projektu Pfispévky na obédy do 3kol v Olomouckém kraji,
spolufinancovéno EU. Z prostifedkd G¢elové dotace MSMT na dougovéni bylo uhrazeno realizované
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doucovani ve vysi 64 028,- K¢ Také byla cerpana podpora z projektu Narodni plan obnovy -
doucovani ve vysi 50 880,- K&.

Diky projektu zprostfedkovaného zfizovatelem ,Pfirodni zahrada oZiva" se z obdrienych prostfedkd
ve vysi 28 000,- K¢ zrealizovaly dva projektové dny s enviromentalni tématikou a bude pofizena
mala meteostanice pro praktickou vyuku zaka.

5.2 Personalni podminky

Skola mé kvalifikovany pedagogicky sbor, utitelé jsou specidlni pedagogové, usiluji o neustély
profesni i odborny rlst. Pouze jeden pracovnik na pozici ucitele je vzavérecném rocniku
vysokoskolského studia Mgr. v oboru Ucitelstvi pro zakladni Skolu a specidlni pedagogika. Ve 3kole
pracuje proskoleny vychovny poradce, proskoleny koordinadtor EVVO, preventista rizikového
chovéni a $kolni psycholozka. Ucitelé se pribéiné vzdélavaji v rGznych oblastech podle rocnich
planG dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl. Systematické planovani jejich vzdélavani
vychazi z Dlouhodobé koncepce rozvoje Skoly, osobnich konzultaci s pedagogy i aktudlnich potreb
skoly. Ve skole pracuji asistenti pedagoga a vychovatelka SD, ktefi maji odpovidajici pedagogické
vzdélani.

Ve $kolnim roce 2023/2024 méla ZS vzdélavajici zaky dle SVP ZS - minimalni doporugena Grovef pro
Upravy ocekavanych vystupl v ramci podparnych opatieni celkem tfi tfidy - Ill. tfidu pro 1. - 3.
rocnik, IV. pro 5. a 6. ro¢nik, V. tfidu s 8. a 9. ronikem a VI. se 4. ro¢nikem. 1., Il. a VII. tfida byly
t¥idami Z8 specidlni s kombinaci riznych roénikd.

Zaci méli moznost navitévovat jedno spole¢né oddéleni skolni druziny.

Vychovné vzdélavaci proces zajistovalo na souéastech ZS a ZS specidlni 11 uciteld, 7 asistentl
pedagoga a 1 vychovatelka, na souéasti ZS pfi PL 5 uliteld. Souédsti tymu byla také Zkolni
psycholozka a Zkolni asistent na soudasti ZS pfi PL. Provoz byl zajitovdn 4 zaméstnanci
a ekonomiku a ucetnictvi zabezpecovala 1 zaméstnankyné.

5.3 Pribéh vzdélavani

Zaci ZS se vzdélavaji dle Skolniho vzdélavaciho programu pro obor vzdélavani zakladni 3kola,
pfipadné dle IVP upravujiciho podminky vzdélavani dle doporuteni SPZ. Z&ci ZS specidlni se
vzdélavaji dle SVP Z8 specidlni dle RVP ZS specialni dil 1. nebo 2., pfipadné taktéz dle IVP.

Z4ci, jejichz vzdélavani nase $kola zajistuje po dobu pobytu v PL Sternberk se vzdélavaji dle SVP 78
PL s pfihlédnutim k pozadavkim vzdélavacich programd kmenovych $kol.

Z vystupl hospitacni ¢innosti vyplyva, Ze ucitelé za podpory asistentl dobfe zvlddaji individudlni
prdci se Zaky, vyukové postupy pfizpusobuji jejich zdravotnimu postiZzeni. Dovedou pro né vytvorit
kvalitni individudiné vzdélavaci plany. Pedagogicti pracovnici uplatfiuji pfi vyuce poznatky ze
vzdélavacich seminafl z oblasti psychologie, z oblasti zdravotnictvi a specidlni pedagogiky. PFi
pfeddvani poznatki Zakim ucitelé dovedou vhodné zapojit informacdni technologie. Adekvatné
vyuzivaji klasifikacni fad Skoly a hledaji cesty ke sjednoceni hodnoceni Urovné znalosti zaku.

S ohledem na mentalni moZnosti Zakl se obtizné realizuje kvalita sebehodnoceni zaka, le€ k dilcim

prvkiim je vidy ze strany pedagogl pfistupovano. Préci ucitell nezfidka vyrazné ztézuje vliv rodiny.

Nékteré déti jsou z dlvodu handicapu i vlastni rodinou pfijimany s despektem, takie vybudovani

jejich zdravého sebevédomi je casto obtizné. Nékterym Zadkim chybi zpétnd vazba od rodicd,

protoZe je Cinnosti ditéte ve Skole ani jeho vysledky nezajimaji. Tyto déti pak ¢asto velmi neochotné
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prijimaji kritiku a samy nemivaji potfebu svou praci zlepsovat, sebehodnoceni vlastni prace u nich
byva velmi neobjektivni. Skola planuje pro dalsi 3kolni rok zahajeni projektu Druhy krok, ktery by
mél byt ndpomocny vbudovani kompetenci emocni inteligence, sebereflexe a spoluprace
s ostatnimi.

Od 1. 9. 2020 do 31. 8. 2025 $kola realizuje Tranzitni program, jehoz cilem je rozvijet pracovni a
socidlni dovednosti a usnadnit tak zakim prechod ze zakladni $koly do hlavniho proudu vzdélavani a
do b&zného pracovniho prostiedi. Skola dlouhodobé spolupracuje se Stiedni $kolou strojirenskou a
lesnickou ve Sternberku a Odbornym uéilistém a Praktickou 3kolou v Mohelnici v oblasti motivace
pro budouci povolani i osvojovani dovednosti zaku a také v oblasti EVVO. Souéésti programu jsou
aktivity, které umoziuji zakim osvojovani potfebnych pracovnich i socidlnich dovednosti a
seznamovani s jednotlivymi aktéry trhu prace v regionu. Pedagogové pravidelné provéfuji rozvoj
kompetenci kazdého Zaka.

5.4 Spoluprace $koly s rodici

Nase $kola usiluje o udrZeni a rozvijeni dobrych vztaht zak — ucitel — rodic i spolupraci s vefejnosti.
Zakonni zastupci zakd maji po dohodé moznost Ucasti ve vyuce, jsou zvani na zazitkové a vzdélavaci
akce organizované Skolou.

Z4ci $koly pod vedenim vyuiujicich prezentuji vysledky své prace vefejnosti (Dny otevienych dvefi,
Zahradni slavnost, besidky, vystoupeni pro rodice apod.).

5.5 Psychosocidlni podminky Skoly

Z evaluaénich dotaznikl uréenych pedagogickym zaméstnancim, pohospitaénich pohovord, setkani
MS a tymového vyhodnoceni $kolniho roku vyplyvd, Ze vedeni Skoly mad vstficny pfistup k
zameéstnancim s dlirazem na podporu pfi feeni problému. Usiluje o udreni tvofivého pracovniho
tymu. Uplatfiuje otevienou vzajemnou komunikaci s u€iteli, Zaky i rodi¢i. Usiluje o podporu dobrého
jména skoly na vefejnosti predevsim prezentaci vysledkd préace uditeld a z3kd. Ovéfovanim zpétné
vazby usiluje o rust kvality svych fidicich rozhodnuti.

Z konzultaci vedenych skolnim psychologem a vychovnym poradcem se Zaky a rodici vyplyva, Ze Zaci
se ve 3kole citi bezpeéné, vétsina z nich vnima naroky pedagogl jako pfiméfené, maji dostatek
prostoru k dotaziim a vysvétleni uciva. Vétsina zak( pozitivné hodnoti zafazeni projektovych dnt do
vyuky, stejné jako aktivity Tranzitniho programu Green Class. Rodie oceriuji ochotu pedagogt
k poskytovani osobnich konzultaci i moZnost spojit se svyucujicimi telefonicky a poZadat o
doplfujici informace. VyuZivaji specializovanych konzultaci Centra podpory. Velmi dobry ohlas ma
také prezentace skolnich akci na novych webovych strankach Skoly.

Ve vychovném procesu je klicovy rovnocenny pfistup pedagogl ke viem Zakim. Projektové dny
upeviiuji vztahy tfidnich kolektivl. V pfipadé kazeriskych potizi skola poskytuje konzultace se Skolni
psycholozkou, podporu vychovného poradce a preventisty. Postup Skoly je v téchto pfipadech vidy
disledny a probiha podle nastavenych pravidel. Z vystup( pedagogickych rad vyplyva mirné klesajici
tendence vyskytu negativni jevl v chovani zaku.
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6. Udaje o vysledcich vzdélavani Zaka podle cild stanovenych vzdélavacimi
programy a podle poskytovaného stupné vzdélani

Poéty tFid v jednotlivych roénicich a poéty Zakl ve tFidach k 30. 06. 2024

28 specialni roénik poéet zaka 2. uiics
chlapcii divek
Z8 specialni 1. 1 | 1 0
Z8 speciélni 2. | 2 | 2 T 0
ZS specialni 3. | 0 ' 0 0
ZS specialni ' 4, | 0 0 0
ZS specialni 5. 2 | 1 1
Z5 specialni | 6. | 1 | 1 0
Z8 specialni 7. | 1 | 0 1
Z8 specialni 8. 2 ; 1 1
ZS specialni ) 0 | 0 0
S specialni 10. 2 2 0
Celkem ZS specialni 11 8 3 ~
z toho
Z8 prakticka roénik pocet Zakil - -
chlapcu divek
ZS prakticka 1. 4 4 0
ZS prakticka 2. 3 1 2
ZS prakticka 3. 3 1 2
ZS prakticka 4. 6 6 0
ZS prakticka 5. 6 4 2
ZS prakticka 6. 2 1 1
ZS prakticka 7. 5 5 0
ZS prakticka 8. 0 0 0
ZS prakticka 9. 2 1 1
Celkem Z3 prakticka 30 23 7
CELKEM ZAKU 42 31 11
Skuteéné sloZeni tfid
I.tF.— 1., 5.,Z5 MV +1., 8.,10. roénik Z5 specialini (celkem Zaku 6)
Il. tf. - 5., 7., 8., 10. roénik ZS specialni (celkem zak( 4)
Il tF. - 1., 2., 3. roénik Z8 - MV (celkem Z4k{ 8)
IV. tf. - 5., 6. roénik Z5 - MV (celkem 3k 7)
V. tf. - 7., 9. roénik Z8 - MV (celkem Zaka 7)
VI. tf. - 2., 5., 6. roénik ZS specialni (celkem #3k{ 4)
VII. tF. — 4. roénik Z8 — MV (celkem Zak( 6)
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Zaci Z8 se vzdélavaji dle Skolniho vzdélavaciho programu pro obor vzdélavani zakladni $kola,
pfipadné dle IVP upravujicitho podminky vzdélavani dle doporuéeni SPZ. Zaci ZS specidlni se
vzdélavaji dle SVP ZS specidlni dle RVP ZS specialni dil 1. nebo 2., pfipadné taktéz dle IVP.

Zaci, jejichz vzdélavani nase 3kola zajistuje po dobu pobytu v PL Sternberk se vzdélavaji dle SVP Z8
PL s prihlédnutim k poZzadavkim vzdéldvacich programi kmenovych Skol.

S ohledem na individudini moZnosti Zzakl vyplyvajicich z jejich postiZeni se nesnadno realizuje kvalita
sebehodnoceni zakd, le¢ k diléim prvkim je vidy ze strany pedagogl pfistupovéno. Praci ucitell
nezfidka vyrazné ztéiuje vliv rodiny. Nékteré déti jsou z dlvodu handicapu i vlastni rodinou
pfijimany s despektem, takie vybudovani jejich zdravého sebevédomi je asto obtizné. Nékterym
7ak(m chybi zpétna vazba od rodicl, protoze je ¢innosti ditéte ve Skole ani jeho vysledky nezajimaji.
Tyto déti pak ¢asto velmi neochotné pfijimaji kritiku a samy nemivaji potiebu svou praci zlepsovat,
sebehodnoceni vlastni prace u nich byva velmi neobjektivni. Skola zahdjila projekt Druhy krok, ktery
by mél byt ndpomocny v budovani kompetenci emocni inteligence, sebereflexe a spoluprace
s ostatnimi.

Ze srovnani klasifikace Zakd wvyplyva, Ze 3$kola udrzuje vyrovnany primér poctu zakd
s vyznamenanim, postupné je zkvalitiovan vychovné vzdélavaci proces. Také zhodnoticich
formulafG Tranzitniho programu Green Class je patrny postupny rozvoj zaka v oblasti klicovych
kompetenci. Cilem programu a napln&nim SVP je tspéiny prechod zaki do stiedniho vzdélavani.

Z kontrol zakovskych pisemnosti, z vysledkl pedagogickych rad a rozhovori s uciteli vyplyva, ze
Uroven téchto pisemnosti je primé&rna, zlepseni je nékdy jen dilci. Dlouhodobé zkvalitnéni vysledki
v této oblasti je vwyzvou pro MS do dalsiho obdobi. Skola vtomto roce pokracovala v zakladani
7akovskych portfolii a zavedla samostatnou evidenci vysledk( uiva doplnéného po absenci. Vyuka
ciziho jazyka jiz je pevné zakotvenou souéésti SVP, k niZ jsou vyuZivany poslechové materialy,
interaktivni vyukové programy i digitalni uéebni materialy. Také vyuka prace s pocitatem je na velmi
dobré Grovni. Z prostfedk MSMT 3kola realizovala 3 skupiny douovani se zapojenim 28 Zak( a
souhrnnou efektivitou 75%.

Diléi nedostatky zjisténé kontrolni a hospitaéni &innosti jsou pribéiné odstrafiovany. Z rozbort
hospitaci a kontrol vyplyvd, Ze cile vzdélavacich programd jsou prib&zné naplfiovany.
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1. POLOLETI 2023/2024

trida pocet Zzaka c:;é::ﬁ :?::: prso::zé-lo prospélo |neprospélo| neklasif.

28/28s | z8/28s | z8/z8s | z28/28s | z28/28s | 2z8/28s | z8/Z85s
. tFida 2/3 2/3 0/0 1/0 0/2 0/1 1/0
Il. tiida 0/4 0/2 0/2 0/1 0/3 0/0 0/0
11, tfida 7/0 4/0 3/0 5/0 2/0 0/0 0/0
IV. tfida 8/0 5/0 3/0 3/0 4/0 1/0 0/0
V. tfida 6/0 5/0 1/0 3/0 3/0 0/0 0/0
VI. tfida 0/4 0/3 0/1 0/0 0/4 0/0 0/0
VII. tFida 6/0 6/0 0/0 4/0 2/0 0/0 0/0
Celkem 29/11 27/8 7/3 16/1 11712 1/1 1/0

2.. POLOLETI 2023/2024
tfida pocet Zaku poéet° p?Eet prasple prospélo |neprospélo| neklasif.
chlapci divek S Vyz.

28/28s | z8/28s | 28/28s | 28/28s | 25/28s | Z8/28S | 25/755
. tiida 3/3 3/3 0/0 1/0 1/3 1/0 0/0
1. trida 0/4 0/2 0/2 0/1 0/2 0/1 0/0
Il. tFida 8/0 4/0 4/0 3/0 5/0 0/0 0/0
IV. tFida 7/0 4/0 3/0 2/0 5/0 0/0 0/0
V. tfida 7/0 6/0 1/0 4/0 3/0 0/0 0/0
VL. trida 0/4 0/3 0/1 0/0 0/4 0/0 0/0
VII. tFida 6/0 6/0 0/0 4/0 2/0 0/0 0/0
Celkem 31/11 23/8 8/3 14/1 16/9 1/1 0/0
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7. Udaje o prevenci socialné patologickych jevd, rizikového chovani a zajisténi
podpory Zaku se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, nadanych, mimoradné
nadanych a narokem na poskytovani jazykové pripravy

Skola mé sestavenu dlouhodobou Strategii primarni prevence. Povéieny koordinator prevence
predkldda kazdoro¢né navrh preventivnich aktivit pedagogické radé jako Minimalni preventivni
program (MPP), ktery naplniuji tfidni ucitelé i vSichni vyuéujici dle rocnich pland aktivit v ramci
vyuky. Vysledky jsou hodnoceny 2x roéné vramci pedagogické rady. Koordinator také sleduje
nabidky moZnosti daldiho vzdélavani pedagogti v oblasti prevence a pfeddvéd poznatky ze seminafri
pedagogickému sboru.

Minimalni preventivni program je zaméren v 1. -5. ro¢niku na:
spolecné stanoveni a zaziti pravidel souZiti mezi zaky a uditeli
zvySovani zdravého sebevédomi Zaka
vnimani individudlnich odliSnosti déti mezi sebou a pfijimani téchto jevl
budovani vzajemné Ucty, sebeucty a dlvéry
rozvoj schopnosti diskutovat, komunikovat, Fesit problémy a konflikty (napfiklad formou
komunitniho kruhu, ¢i hodin prozitkové pedagogiky
e osvojovani a upeviiovani zakladnich navykd v ramci ZZS — hygiena, Zivotospréva, sdéleni
zakladnich informaci z oblasti prevence experimentovani s alkoholem a cigaretami
e snahu o v€asné diagnostikovani rizikového chovani ve tridnich kolektivech a pfijimani Gcinnych
opatreni
kvalitu spoluprace ucitell s rodici
nabidku volnoc¢asovych aktivit
6. - 9. ro¢niku na:
vytvareni vztahu dlvéry mezi Zaky a uciteli a mezi zaky navzajem
stanoveni pravidel souZiti tfidni komunity
formovani skupiny, ktera je pro zaky bezpeénym mistem, a pomuze jim pomUZe vyhnout se
rizikovému spolecensky nezadoucimu chovani — Sikanovani, uzivani alkoholu a drog,
vécné informace o vzniku rdznych typ zavislosti a jejich nasledcich
zaclenéni novych zakl do komunity tridy
trénink obrany pfed manipulaci, s osvojovanim vhodnych komunikacnich technik
posilovani odpovédnosti za vlastni rozhodnuti
zvladani naro¢nych fyzickych i dusevnich situaci
uméni vyrovnat se s netispéchem
upevriovani vztahl v komunité vrstevniku
rozvoj predvidani moznych dlsledkd chovani
nacvik efektivni komunikace na zakladé vlastnich proZitkd
varianty feseni zatéZovych a krizovych situaci
zvyseni schopnosti odolavat nebezpecim, krizim, stresu, zatéZovym situacim (v€etné odmitani
alkoholu, drog, nikotinu, nevhodnych zptsob( chovani)
prehled Zivotnich rizik a moZnosti podpory
e spolelenské vztahy (véetné medidlni hygieny, vlivu reklamy apod.,)
¢ modelové, projektové situace poskytujici ndvody k feseni problému

e o o < o @ e & o o @

Funkci vychovné poradkyné zastdva specidlni pedagozka, ktera uspésné zakonéila pozadované
kvalifikaéni studium pro vychovné poradce. Jeji dosavadni praxe, zajem o praci jsou zakladnim
predpokladem pro kvalitni vykonavani této dllezité funkce.
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Pfi planovani své Einnosti vychazi z analyz a hodnoceni let predchozich, zaméfuje se jak na
¢innost informacni, poradenskou, preventivni, tak diagnostickou. Spolupracuje piedeviim s tfidnimi
uciteli, Skolnim metodikem prevence, SPZ, socidlnimi kurétory, p¥ip. policii a samoziejmé s rodigi

Zaka Skoly. Vzajemna informovanost mezi ni a feditelkou $koly je na vyborné Grovni

V3echny podplrné aktivity pro Zaky se SVP jsou soustfedény do CENTRA PODPORY, které umoznilo
lepdi koordinaci ¢innosti pedagogl a usnadnilo komunikaci rodiéd se $kolou. Na soudasti ZS
Olomoucka 76 byli slabsi zaci podpofeni dougovanim z dotace MSMT. Na soucasti ZS pfi PL zaky
ohrozené $kolnim neuspéchem podpofili 3kolni asistenti v ramci projektu Sablony | — OP JAK.

Nadani Zaci mohou byt zafazeni do vyuky pouze na souéasti ZS pfi PL. Podpora jejich rozvoje je
provadéna individualni formou s vyuZitim IT techniky, encyklopedii studijnich material( z portalu

DUMy. cz a podobné.

Prehled snizenych stupiit z chovani 2023/2024

celkem chlapci divky
1. pololeti 2. stupen 0 0 0
3. stupen 0 0 0
2. pololeti 2. stupen 0 0 0
3. stupen 0 0 0

Kromé snizenych stuprit z chovani feditel Skoly pfistoupil k témto vychovnym opatfenim - datka

reditele skoly 2x.

e Vtomto Skolnim roce se Skola zamérila na disledné ovéfovani ddvodU absence. U viech

absenci ze zdravotnich divod( delSich nez 3 dny ucitelé telefonicky kontaktovali lékafe se
Zadosti o potvrzeni existence divodu pro omluveni nepfitomnosti.

U absenci vy33ich nez 120 hodin za pololeti uvadéli tfidni ucitelé do zapisu pololetni porady,
nejen celkovy pocet zameskanych hodin, ale také pocet hodin ovéfenych lékafem.

K minimalizaci vyskytu zavainych negativnich jev( 3Skola vyuZivd preventivni postupy
rozpracované v Minimalnim preventivnim programu 3koly. Skolni psycholoika, ktera je
soucasné koordinatorem prevence se zaméfuje nejen na podporu zakd s kombinovanym
postiZzenim, zejména v kombinaci s PAS, ale i na vychovné problémové Zéky. Vsichni rodice
maji dostatek prostoru pro jeji odbornou konzultaci. Spoluprace s rodiéi byla v tomto gkolnim
roce komplikovéna hygienickymi opatienimi, pies to $kola vyuzila podporu odboru socidlnich
véci MU Sternberk k realizaci vychovné komise u problematickych zakd. Omezena byla také
spoluprace s PCR a dal$imi institucemi.

Nékteri zaci Skoly byli v pédi psychiatrické ambulance, nejcastéji pro diagndézu ADHD. Témto
zaktm ucitelé vénovali zvySenou pozornost a snazili se spolupracovat pravidelné s rodiéi.

Pfes snahu pedagogl se dosud nepodafilo dosahnout Gplného odstranéni vyskytu rizikového
chovani zakh. Také v tomto Skolnim roce se vyskytly pfipady nevhodného vulgarniho chovani
a agresivity vici slabdim. Dlouhodobé pretrvavajicim motivem jsou, bohuZel, opakované
vzajemné spory rodi¢l zaka.
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8. Udaje o aktivitach a prezentaci $koly na vefejnosti

Aktivity rozsifujici béZnou vyuku pozitivné podporuji prevenci negativnich jevl a maji vyznamny
socialni rozmér. Zaci rozvijeji dovednosti vzajemné spoluprace. Své sebevédomi posiluji pfipravou
prezentaci pro rodice i vefejnost. Maji moZnost seznamit se s novymi aktivitami, které mohou

uplatnit i ve volném case.

Vystupy z aktivit Skoly jsou prezentovany na strankdch www.zs-sternberk.cz i v regionalnim tisku.

AKCE SKOLY VE SKOLNIM ROCE 2023/2024

Nazev akce Datum Poznamka

Hudebni, Tvofiva dilna, Sportovni krouzek, 1xtydné pondéli

Ctenafsky krouzek, Mame radi poéitace,

krouzek deskovych her

Tranzitni program pribéiné

Sbér elektroodpadu (baterie, drobné pfistroje) | prubéiné

Cviceni v pfirodé 25.9.2023 l. = VI. tf.

Beseda k volbé povolani — feditelka OU a PRS 5.10. 2023 Vych. poradce

Mohelnice

Oslavy lesa na Flofe 6. 10. 2023 ll., IV: a VII. tfida

Sklizime ze zahrady — EVVO+TP 16. 10. 2023 PD

Podzimni slavnost k pfilezitosti pfedstaveni 30. 10. 2023

nové zrekonstruované skoly

Sazime sSvestkovy sad — EVVO+TP 30. 10. 2023 PD

Kdo to déla? 13.11. 2023 PD

Metodické sdruzeni — U¢ime se venku 13.11. 2023 V3ichni PP

Slavnostni ukonéeni — Zatepleni budovy a 21.11.2023

instalace fizeného vétrani s ucasti vedeni OK

Scholaris Olomouc 21.11.2023 Vychazejici zaci, Mgr.
Zlamalova

Spole¢né zdobeni Vanoéniho stromecku pfed 5.12.2023

Skolou

Skolou chodi Mikula3 5.12.2022 l. = V. tf.

Véanocni tvofeni s floristkou 12.12. 2023 MAS Sternbersko

Vanocni setkani zaméstnancl — Restaurace a 18.12. 2023 Vsichni zaméstnanci

bowling JAKOBY

Udriba krmitka, budky pribéiné . = VIL. tf.

Vanocni Olomouc prosinec ., lll. tfida

Besidka SD 20. 12. 2023

PD Krasné Vanoce 21.12. 2023 l. = VII. tF.

Vanoce - filmové predstaveni, tfidni besidky 22.12.2023 l. = VII. tF.

Ptaci hodinka - EVVO 5.1.2024 I = VII. tF.

PD — Pracovni moznosti v EU 31.1.2024 Projektova vyuka |. = VII. tf.

Kreativni vyu€ovani — Mali fotografové 6. 2.2024 MAS Sternbersko

Kreativni vyucovani — Africké rytmy 8.2.2024 MAS Sternbersko

Kreativni vyu¢ovani — Ponozkové divadlo 15. 2. 2024 MAS Sternbersko

Maskarni karneval 23.2.2024 . —VII. tf., PD

TP - Exkurze do elektra (SELM) unor 2024 TP — jednotlivé po tfidach

Bfezen — mésic knihy — Cteni na pokracovani

brezen 2024

l. = VI tf.
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Kreativni vyucovani — Pfednaska o vcelach a 13. 3. 2024 MAS Sternbersko

tvoreni z véeliho vosku

Premyslej o sobé 20. 3. 2024 PD — multikulturni vychova
Besidka v 5D — vystoupeni déti k MDZ a Dni 20.3.2024

ucitelt

Plavecky vycvik — 10 lekci duben - ¢erven | IIl, IV., VII. t.

JAK UHLIR SKOUMAL SVERAK - divadlo 3.4.2024 L, L., 1L, IV., VIL. tF.

Uklidme Cesko 12.4.2024 PD

Zapis do 1. tridy 15.4.-17. 4. Mgr. Urbanova Kovafikova,
2024 Mgr. Frybova

Béh Litovelskym Pomoravim 17.4.2024 vybrani Zaci + ,Mgr. Fabidnova

Zahradkari - EVVO + TP 25.4. 2024 PD

Nocovani ve Skolni druziné 26.4.2024

Paleni ¢arodéjnic 30.4. 2024 projektova vyuka |. = VII. tF.

Exkurze do SOSL a S Sternberk duben individualné

Jedld krdsa - EVVO + TP 6.5.2024 I.=VII tf. PD

Volby do skolské rady 9.5.2024

Zapis do pfipravného stupné Z55 13.5.2024 Mgr. Urbanova Kovarikova,

Mgr. Frybova

Skolni kolo atletického &tyfboje 16. 5. 2024 viechny tfidy

Mohelnické sportovni hry 21.5. 2024 V. tf.

Zahradni slavnost 28.5. 2024

Turnaj v Boccie 28.5. 2024 Vincentinum, II. t¥.

Mezindrodni den déti - hry a soutéie 31.5.2024 I.=VII. tF.

TV na Atletickém stadionu bfezen - ¢erven | I. = VII tf.

Celoskolni vylet — Vyskov — ZOOpark a Dinopark | 4. 6. 2024 | = VII. tF.

O Balynce, dobrém $ténéti a tfidé nizkych 12. 6. 2024 I, Il + vybér I. a VII. tf.

kamaradu - divadlo

Klamy reklamy, medialni vychova 14. 6. 2024 PD I, II., 1., V., VI tf.

Den otevienych dvefi 153. Zenijniho praporu 14. 6. 2024 IV. a VII. tF.

Skolni wlety — jednotlivé po tfidach gerven

Léto v zahradach - vystava 18. 6. 2024 II. tF.

Tymové hodnoceni projekt( Green Class, 5 19. 6. 2024 Odpoledni akce

I/JAK, Vyzva NPO s kulturnim programem

Kouzelnik a iluzionista Jifi Hadas 24.6.2024 l. = VI tf.

Cviceni v pfirodé 25. 6. 2024 l. = VII. tf.
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9. Udaje o dalsim vzdélavani pedagogickych a nepedagogickych
pracovnikd

DATUM NAZEV PRACOVNIK POZNAMKA

30.8.- Program Bakalafi, zac¢iname Frybova PaedDr. Pavel Pavelka

20.9.2023 pracovat s programem — on-line
webinar

26.9.2023 DIGI ROADSHOW - pro skoly Fabidanova, Megr. lvo Jupa
zfizované podle § 16, Zakona ¢. Hladisova, Horka,

561/2004 Sb. ONLINE a ZDARMA Metlikova,
Zlamalova

4.10.2023 Vyuka algoritmizace na Z5 a Snoblova Edhouse s.r.o.
viceletych gymnaziich s roboty
Edison v prostredi EdScratch

4.10.2023 Moznosti vyuziti prlvodce Urbanova webinar
strategickym a akénim planovanim Kovafikova
v planovacim procesu, webinar

10. 10. 2023 | Prevence nasili doma a ve $Skole Zlamalova Webinar - SOFA

11.10. 2023 | Zaklady krizové komunikace - Aufartova, Albiso, Jifi Strasik
webinaf Dostalova,

Steidlova, Kalabova
17.10. 2023 | Ucime se venku - seminar Fabidnova Sluridkov
25.10. 2023 | Peer to Peer Urbanova NPO
Kovarikova

23.10. 2023 | Hospodareni pfispévkovych Orsagova ANAG spol. s.r.o.
organizaci

26.10. 2023 | Odborny seminar Hygienicke Skoleni | Vysoudilova Tropico spol.s.r.o.,

AVLYSPOL s.r.o.

14.11. 2023 | PROPojeni fediteld Urbanova

Kovafrikova

6.12.2023 Workshop k rozvoji digitalni Urbanova
kompetence - pro Skoly zfizené dle § | Kovarikova
16, zak. ¢. 561/2004 Sb.

18.12. 2023 | Zaklady prvni pomoci pro Hlavackova, Horkda, | PMeduca s.r.o., Huskova
zaméstnance $kol a $kolskych Gajdoszova, 12, 779 00 Olomouc
zarizeni Hladisova,

Horfackova,
Fabianova,lulickova,
Krpcova,
Omachelova,
Oslikova, Pluharova,
Snoblova,
Vysoudilova,
Zlamalova,
Harokova
17. 1. 2024 — | Vzdélavani v problematice poruch Metlikova Rodinné Integracni
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16. 2. 2024

autistického spektra

centrum z.s.

18.1. 2024

Aktuality a zmény v Uletnictvi a
danich 2023/2024

Orsagova

Vzdélavaci a kulturni
stfedisko Stohl, s.r.o.

25.1.2024

Spoluprace 3koly s organy socialné-
pravni ochrany déti

Urbanova
Kovarikova

NPIl-webinar

26.1.2024

Motivace déti: Givod do
behavioralnich a koutovacich metod

Pluhafova, Horka

NPI - webinar

29. 1. 2024

ObtiZina jednani s rodici

Zlamalova

NPIl-webinar

30. 1. 2024

Digiroadshow: kam se podél
kancelarsky balicek

Urbanova
Kovarikova

NPI-webinar

31.1.2024

Organizace vyuky v heterogenni
tfidé, aneb tfidni management v
praxi

Horka

NPI - webinar

9.2.2024

Jak prekonat rozdily a upevnit
vztahy mezi rodinou, 8kolou a
komunitou

Nanakova

NPI - webinar

9. 2. — 26. 3.
2024

Studium pedagogiky pro pedagoga
volného ¢asu, ktery vykonava
komplexni pfimou pedagogickou
¢innost

Gajdoszova

Schola education
Prostéjov

12.2.2024

Praktické priklady prace
s heterogenni tfidou

Horka

NPI-webinar

14.2.2024

Péce o dusevni zdravi — zakladni
relaxacni techniky, odolnost vici
stresu

Orsagova, Juli¢kova

NPI - webinar

14. 2. 2024

Workshop k rozvoji digitalni
kompetence — pro Skoly zfizované
podle §16, Zakona ¢. 561/2004

Hladisova

NPI - webinar

15. 2. 2024

Neformalné o volném case
v prostfedi Skoly

Gajdoszova

NPI - webinar

19. 2. 2024

Organizace vyuky v heterogenni
tridé, aneb tfidni management v
praxi

Hladisova

NPI - webinar

20. 2. 2024

Agresivita u déti: co stoji v pozadi a
jak ji resit?

Pluharova

NPI-webinar

22.2.2024

Emocni prvni pomoc — jak sniZit svij
stres a napéti v péti krocich

Horfackova,
Nanakova

NPI - webinar

22.2.2024

Trauma respektujici pfistup jako
reseni narotného chovani déti ve
skole

Omachelova

NPI - webinar

27.2.2024

Jazykova vybava zakul se socialnim
znevyhodnénim a moinosti jejiho
rozvoje — zakladni principy a sdileni
prikladl dobré praxe

Krpcova

NPI - webinar

28.2.2024

Workshop k rozvoji kompetence —
pro $koly zfizované podle § 16,
Zakona ¢. 561/2004 Sb. Inspirace a
sdileni zkusenosti pedagogl

HladiSova

NPI - webinar

29.2.2024

Jak komunikovat se Zaky s tzv.

Hladisova,

NPI - webinar
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problémovym chovanim Zlamalova

4.3.2024 Jak poznat Sikanu ve tfidé a co dal? | Horfackova NPI - webinar

8.3.2024 Otevieny klub jako bezpeténé Gajdoszova NPI - webinar
prostiedi ve Skole

11.3.2024 Jak komunikovat se Zaky s tzv. Zlamalova NPI - webinar
problémovym chovanim? II.

13.3.2024 Jak si nastavit hranice ve $kolnim Hornackova NPI - webinaf
prostiedi?

14. 3.2024 Prvni psychickd pomoc aneb Orsagova NPI - webinar
moznosti krizové intervence
v kontextu tfidy a Skoly

11. - 17. 3. | AMOS - vzdélavaci materidly pro 1. | Frybova on-line, Nova skola,

2024 rocnik s.r.o.

18. 3.2024 Syndrom vyhofeni v pedagogické Hladisova NPI - webinar
praxi

20. 3. 2024 Workshop k rozvoji kompetence — Hladisova, NPI - webinar
pro Skoly zfizované podle § 16, Gajdoszova
Zakona &. 561/2004 Sb. Inspirace a
sdileni zkusenosti pedagogt

21.3.2024 Konzultace ke spolupraci $koly Zlamalova NPI - webinaf
s organy sociadlné pravni ochrany
déti

26.3.2024 Generativni Al pro utitele — tvodni | Pluhafova NPI - webinar
webinar

28.3.2024 Trauma respektujici pristup jako Kaldbova NPI - webinar
feSeni ndro¢ného chovani déti ve
skole

2.4.2024 Peer to Peer Urbanova NPI - webinar

Kovarikova

3.4.2024 Workshop k rozvoji digitalni Gajdoszova NPI - webinar
kompetence — pro skoly zfizované
podle § 16, Zakona ¢. 561/2004 Sb.
Inspirace a sdileni zkusenosti
pedagogl

8.4.2024 Jak podporit dité s agresivnimi Orsagova NPI - webinar
projevy chovani? I.

9.4.2024 Techniky pozitivniho mysleni (nejen) | Julickova, Horka NPI - webinaf
v praci ucitele

9.4.2024 Videohry jako nedilna souéast Zivota | Snoblova NPI - webinaf
déti a mladeie

16. 4. 2024 Techniky pozitivniho mysleni (nejen) | Julickova NPI- webinar
v praci ucitele Il.

17.4.2024 Workshop k rozvoji digitalni Hladisova NPI - webinaf
kompetence — pro skoly zfizované
podle § 16, Zdkona ¢. 561/2004 Sb.
Inspirace a sdileni zkusenosti
pedagogl

19.4.2024 Jak prekonat rozdily a upevnit Pluharova NPI - webinaf

vztahy mezi rodinou, Skolou a
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komunitou.

22.4.2024 Co viechno ovliviiuje dusevni Orsdgova NPI - webinaf
zdravi? .
3.5.2024 Doucovani, které bavi Hladisova NPI - webinar
6.5.2024 Kurz asertivity a deeskalace Aufartova, SORUDO
konfliktl pro pedagogické Dostalova,
pracovniky Fabianova,
Gajdoszova,
Hornackova,
Kaldbova,
Kuliskova,
Metlikova,
Nandkova,
Pluharova,
Steidlova,
Urbanova
Kovarikova,
Vysoudilova,
Zlamalova
13.5.2024 Jak podpofit dité, které se Orsagova NPI - webinar
sebeposkozuje? I.
20.5.2024 Novinky v oblasti uzivani Zlamalova NPI - webinar
psychotropnich latek ve skole .
23.5.2024 Jak komunikovat se zaky s tzv. Zlamalova NPI - webinaf
problémovym chovanim? Ill.
5.6.2024 Jak predejit vyhofeni — tipy pro HladiSova Webinaf - WocaBee
ucitele
19.6. 2024 Pracovni doba ve Skoldch a Frybova Webinar - Profieduca
Skolskych zafizenich
19. 6. 2024 Kym &im byt? Zlamalova Webinar - NPI
25.6.2024 Online setkani pracovnik( Pluharova NPI - webinar
volnocasovych aktivit
26.6.2024 Zavazkové vztahy — Skoleni uzivatel( | Hroudova KU OLKRAJ
PO
10. 7.-12. 7. | DIGI Letni Skola pro 3koly dle §16 Pluhafova, NPI — Hradec Krédlové
2024 Urbanova

10. Udaje o vysledcich inspek

inspekci a kontrolach

cni Cinnos

ti provedené Ceskou $kolni

Ve &kolnim roce 2023/2024 neprobéhla ve Zkole inspekéni éinnost C31.
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11. Zakladni udaje o hospodareni skoly

KOMENTAR K ROZBORUM HOSPODARENI ZA ROK 2023

Uvod

ZAKLADNI CHARAKTERISTIKA ORGANIZACE

Nazev: Zakladni $kola Sternberk, Olomoucka 76
ICo 61989789
Adresa: Olomouckd 76, 785 01 Sternberk Pravni forma:

prispévkova organizace

Pfedmét hlavni ¢innosti: poskytovani vychovy a vzdélavani

Souéasti zafizeni: Z8 prakticka, Z$ specidlni, ZS pFi PL,
Skolni jidelna - vydejna,
Skolni druzina

Reditel: Mgr. Radka Urbanova Kovafikové tel.: 585012 851

721 230 580
Ekonom — GCetni:  Lucie Orsagova tel.: 585 012 851

STRUCNE ZHODNOCENI HLAVNI CINNOSTI ORGANIZACE

Na pracoviiti Olomoucka 76, Sternberk $kola zajistuje vzdélavani ve tfidach zfizenych podle § 16
odst. 9 SZ pro zéky s lehkym mentéalnim postizenim, nebo kombinaci tohoto postizeni s jinym
handicapem, pripadné Zaky se stfednim
a tézkym mentalnim postizenim, ¢i kombinaci tohoto postiZeni s dalsim postizenim vcetné poruch
autistického spektra v oborech vzdélavani:

79-01-C/01 Zakladni Skola

79-01-B/01 Zakladni Skola specialni

Hlavnim predmétem cinnosti zakladni Skoly je vzdélavani zaku, ktefi potfebuji vy$si miru podpory,
pro kterou se nemohou s Uspéchem vzdélavat v zakladni 3kole s béznym vyukovym programem.
Dal3i soutasti 3koly je pracoviit® Olomouckd 173, Sternberk. Jednd se o ZS pfi zdravotnickém
zafizeni umisténou v arealu Psychiatricke lécebny Sternberk
s kapacitou 40 ZakuU. Zajistuje vzdélavani zak( hospitalizovanych na détském oddéleni Psychiatrické
lé¢ebny Sternberk se zdravotnim znevyhodné&nim &i oslabenim. Vzhledem k vytizenosti détského
oddéleni je tato soucdst témér zcela kapacitné zaplnéna.

Posledni ¢asti skoly je pracoviité Sadovad 7, Sternberk, kde v soutasné dobé dobiha individuaini
vyuka 2aka ZS specidlni ve spolupréci s Vincentinum — poskytovatel socidlnich sluzeb Sternberk, p.o.
Smluvné je zajisténa vypujcka pracovny v socidlnim zafizeni pouze na dobu vyuky.

Vroce 2023 bylo na souldsti ZS - MV vzdéldvdno 27 zakd, v 285 spec.
14 7akd a na ZS pfi PL primérné 37 7akG. Skolni druZinu navitévovalo 14 zakl. Ke stravovani ve
skolni jidelné bylo zapsdno celkem 31 stravnikd z toho 21 Zaka.

Skola priibézné zajistovala potfebné personalni obsazeni, Gkoly stanovené pfislusnymi vzdélavacimi
plany byly fadné pInény. Skola od 1. zafi 2022 zahdjila projekt ZS Olomoucka - Sablony |. — Operaéni
program Jan Amos Komensky. Skola byla také zapojena do projektd realizovanych MAS
Sternbersko, o.p.s. zajistujici DVPP pro pedagogicjké pracovniky a projektové dny pro Zéky. Z
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projektu Obédy pro déti organizace Women for Women, o.p.s. jsme Cerpali obédy zdarma pro
socialné znevyhodnéné zaky.

Hlavni zmény

Od zafi 2023 skola Cerpa uvolnéné prostiedky z projektu Vyzva NPO - Vyzva na podporu skol
s nadprimérnym zastoupenim socidlné znevyhodnénych zakd. Vzhledem k naroénosti pedagogické
prace $kola podporovala vzdélavani pedagogli v ramci MAS Sternbersko. o.p.s., NPI a to véetné
zapojeni asistentl pedagoga. V tomto $kolnim roce pretrvdvaji naroky na pedagogickou praci, jak
Eetnosti roénikl vzdélavanych v jedné tfidé, tak narocnosti vychovné — vzdélavacich potfeb Zakud
s postizenim. Jako podplirné opatfeni je zfizena pozice $kolniho psychologa s Gvazkem 0,500 pro
#akyni Z8 specialni s kombinovanym postizenim a ZS — MV s etopedickymi obtizemi. Z projektu
Sablony JAK Z3 Sternberk, Olomoucka byla zajistovéna pozice $kolniho asistenta vZ$ pfi PL
v rozsahu do 20-ti hodin tydné.

Tvorba vysledku hospodareni

1. Hlavni ¢innost

1.1. Naklady z hlavni Cinnosti

501 Spotieba materidlu - ¢inila 165 842,98 K¢. Z rozpoctu zfizovatele bylo pouZito 22 731,64 K¢
na pofizeni DDHM, tj. zhruba o 11 tis méné nez vr. 2022, a cca o 8 tis. vice nez schvaleny
rozpoet na rok 2023. Na ulebni pomlcky bylo pouZito 32 841,77 K¢ (materidl, pomdcky,
ucebnice), tj. zhruba o 6 tis. méné v roce 2022. Organizace nakupovala u¢ebnice, uéebni pomicky
nejcastéji z prostfedkd ONIV.

Zrozpottu na ONIV bylo vyuZito 21309,20 K& na ucebnice a ucebni pomlcky a nakup
pedagogické literatury, 817,00 KE na DDHM.

502 Spotreba energii - Cinila 650 601,34 K¢, coz je o pfiblizné o 260 tis. vice neZ vroce 2022 a o
zhruba o 150 tis. méné proti planovanému rozpoctu. Do nakladl na energie se promitaji i naklady
na energie v pronajatém prostoru Zakladni Skoly pfi PL. Naklady za plyn €inily 245 566,85 Kg, coz je
zhruba o 129. tis. K¢ vice, neZ vroce 2022 a zhruba o 234 tis. KE méné neZ planovany rozpocet.
Naklady na elektrickou energii Cinily 108 028,85 K¢, coi je asi o 25 tis. vice neZ vr. 2022 a zhruba o
52 tis. K& vice neZ pldnovany rozpocet. Naklady na vodné, stocné a srazkovou vodu ¢inily 111 944,14
KE tj. asi 0 24 tis. vice proti roku 2022. Naklady na Gc¢tu 502 v hlavni ¢innosti byly kryty dotaci na
provoz od zfizovatele, jen zanedbatelnou &ast tvorila kompenzace Uhradami vypujcitele DDM
Sternberk.

511 Opravy a udriovdni - V roce 2023 bylo pouZito na opravu a udrzbu 126 802,90 K&, tj. asi 0 93
tis. K¢ proti planovanému rozpoctu. Tyto naklady byly kryty dotaci na provoz a mimofadné dotace
na vymalbu 3koly. Jednalo se predeviim o opravu elektroinstalace, instalatérské prace a dalsi
drobné opravy.

518 - Ostatni sluzby - ve vy3i 545 608,59 K& zahrnuji ndjemné za soucast ZS pfi PL Sternberk ve vy3i
122 071 K&, naklady na zpracovani mezd ve vysi 60 880,00 K¢, naklady na licence jako je Eset a W.
Office ve vysi 62 928,99 K¢, dale postovni a telekomunikaéni sluzby véetné pfipojeni k internetu a
bankovni poplatky. Déle byla z darl hrazena vysadba zahrady ve vy3i 111 274,11 KE. Celkové
naklady jsou zhruba o 215 tis. vy33i nez v roce 2022.
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521 Mzdové ndklady

Naklady z hlavni ¢innosti Cinily 12 275 916,00 K¢, tj o 1 581 813,00 K¢ vice nez v roce 2022 aocca l
800 tis. K¢ vice proti plvodnimu rozpoctu. Naklady na platy Cinily 11 820 420,00 K¢, tj. o 1 126 448
K¢ vice proti roku 2022 a OON cinily 268 803,00 K¢ z toho 136 640,00 K¢ bylo financovano z dotace
Sablony JAK. Nahrady PN ¢inily 186 546,00 K¢, tj. o necelych 48 tis. vice nez v roce 2022.

Dalsi vyznamné polozky
551 Odpisy organizace z hlavni ¢innosti inily po upravé 286 148,00 K¢.

558 Ndkup majetku — 320963,71 K¢ za DDHM - napr. vyukové pomicky, notebooky, tablety,
Satni skrinky, mycka, meteobudka, NAS, ...

549 Ostatni ndklady z ¢innosti — organizace v roce 2023 neméla.
Vynosy z hlavni éinnosti (G¢tova tiida 6)

1.2. Dotace

1.2.1. Dotace z rozpoétu MSMT

Dotace z rozpoétu MSMT ¢Einily po Upravach celkem 16 647 303,00 K&.

Jednalo se o neinvesti¢ni dotaci na pfimé naklady na vzdélavani UZ 33 353 v konecné vysi 16 552
303,00 K¢, ktera byla zcela vyCerpana. Tato dotace zahrnovala i financovani pfiznaného podparného
opatfeni na 0,500 uvazek skolniho psychologa. Dale potom dotace UZ 33087 — Narodni plan obnovy
— digitalni u¢ebni pomdcky v souhrnné vysi 34 000,00 K¢ a dotace UZ 33088 — Narodni plan obnovy
— Prevence digitalni propasti ve vysi 61 000,00 K¢. Tyto dotace byly zcela vyéerpany. Dotace UZ
33086 — Narodni plédn obnovy — doucovani ve vysi 50 880,00 K&, v niZ bylo vraceno 39 780,00 K¢.

Prostfedky z dotaci byly vyuzity nasledovné:

501 - Spotfeba materidlu — 34 239,20 K¢ na ndkup $kolnich pomucek.
512 — Cestovné — 15 545,00 K¢ na sluZebni cesty zaméstnancu.

521 — Mzdové naklady — prostifedky na platy — 11 740 433,00 K¢

521 — Mzdové naklady — OON - 173 000,00 K¢

521 — Mzdové naklady — DPN — 186 546,00 K¢

524 — Zakonné pojisténi — 3 977 419,00 K¢

525 — Zakonna pojistka zam. — 48 728,00 K¢

527 — Zakonné soc. nakl. — pridél do FKSP — 238 339,00 K¢

527 — Zakonné soc. nakl. — prispévek na stravovani — 28 560,00 K¢
527 — zakonné soc. nakl. — ostatni— 4 616,36 K¢

527 — Zakonné soc. nakl. — prohlidky — 3 040,00K¢

527 — skoleni - 29 230,00 K¢

558 — Naklady z DDHM — 8 996,80 K&

Déle na zakladé rozhodnuti & MSMT-24522/2023-3 ze dne 30.10.2023 a rozhodnuti krajem byla
pfidélena neinvesti¢ni dotace — Vyzva na podporu $kol s nadprimérnym zastoupenim socidlné
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znevyhodnénych zakl ve vysi v souhrnné vysi 442 000,00 KE. Pro rok 2023 byla zaslana ¢astka ve
vysi 40 000,00 K¢ ze které se hradilo dou¢ovani, zdjmové krouzky a pomUcky pro zaky.

1.2.2. Prispévky z rozpoctu Olomouckého kraje

V roce 2023 byl organizaci poskytnut pfispévek na provoz ve vysi 671 000 K¢, ucelovy prispévek na
elektrickou energii ve vysi 130 000,00 K¢, na plyn ve vysi 274 000,00 K¢ a na teplo ve vysi 151 061,50
KE . V roce 2023 byly prostfedky prispévku na provoz poutity takto:

98 049,20 K& na nakup materidlu (G¢et 501) — Cistici a uklidovd materidl, kancelarsky papir, tonery,
udrzbovy material, material pro PC a VV

142 698,14 K¢ na nakup energii (uéet 502) — voda, 243 890,85 K¢& na spotfebu plynu, 106 450,85 na
spotiebu el. en., 151 061,50 na teplo, ndkup sluieb (ucet 518) — telekomunikace 15 364,53 K,
ndjemné 122 071,00 K¢, opravy (ucet 511) — 27 111,00 K¢ - na drobné opravy.

Prispévek na provoz nebyl zcela vycerpan.

Odpisy organizace z hlavni ¢innosti Cinily po Upravé 236 258,52 K¢. Organizace odvedla dle pokyn(
zfizovatele zpét do jeho rozpoctu odvody ve vysi 236 258,52 Kc.

1.2.3. Dotace od jinych poskytovateld, nebo z jinych zdrojd

Skola obdrzela v roce 2022 dotaci z projektu Z3 Olomouckd - Sablony ., Operaéni program Jan Amos
Komensky CZ.02.02.XX/00/22_002/0001667 ve vysi 485 021,00 K¢. Tuto dotaci vylerpala za rok
2023 v souhrnné vyéi 232 416,81 K¢ za $kolni asistentku na soucasti ZS5 Olomouckd 76, odlougené
pracovisté PL, Olomoucka 173, déle za pomucky pro Zaky.

Kromé dotaci $kola se souhlasem zfizovatele obdriela dar nadace Women for Women, o.p.s., na
Uhradu obéd( pro potfebné zaky. Dar od 02 na osazeni $kolni zahrady a dalsi drobné ucelové

uréené dary.

1.2.4. Vynosy z vlastni ¢innosti a ostatni vynosy

Vynosy hlavni ¢innosti ve vy3i 61 682,28 KE.

602 - Vynosy z vlastnich vykoni — &inily 6 620,00 K&. Jednalo se o vypajéku DDM Sternberk.

642 - Jiné pokuty a penale — organizace neméla

649 — Ostatni vynosy — 23 116,52 K¢ za bezplatné testy zlikvidované z divodu expirace, a z Ucelové
uréenych drobnych dart (strom, zahrada, tablety).

1. 3. Vysledek hospodareni v hlavni ¢innosti

Organizace méla v hlavni ¢innosti zisk ve vysi 632,58 K¢. Vysledek hospodareni v roce 2023 byl
oproti roku 2022 ni#si o cca 66 tis. Kc.

2. Dopliikova dinnost

Dohoda o vypUjéce uéebny a socidlniho zazemi DDM Sternberk pro potieby dopravniho hfisté
pokracovala i v ¢asti roku 2023. Od 1.10.2023 byla smlouva vypovézena z dlivodu rozdifeni sSkoly o
dalsi tridy.
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2. 1. Naklady z doplrikové Einnosti

Néklady z doplrikové ¢innosti méla organizace ve vydi 202,00, vypUjcitel zajistuje Gklid vlastnimi
prostfedky a zaméstnanci.

Vynosy z doplrikové ¢innosti (Uctova tfida 6)

2.2. Vynosy z doplrikové ¢innosti

Vynos z dopliikové ¢innosti méla organizace ve vysi 500,00 K¢.

2.3. Vysledek hospodareni v dopliikové ¢innosti

Organizace méla v doplrikové ¢innost hospodarisky vysledek ve vysi 298,00 K¢.

3. Penéini fondy

Skola mé vytvoien fond odmén aktuélné ve vy3i 5 300,00 K&.
Rezervni fond z vlastni éinnosti ma aktualni zGstatek 180 566,51 K¢.

Rezervni fond z ostatnich titul byl k 31.12. 2023 tvofen z dotace projektu Z5 Olomoucka - Sablony
I, Operaéni program Jan Amos Komensky CZ.02.02.XX/00/22_002/0001667 ve vysi 253 204,19 K¢.
Déle je tvoren nevyCerpanou ¢asti daru od organizace WfW na obédy zdarma pro Zaky ve vysi 3
063,00 K& a nevycerpanou dotaci na NPO UZ 170533093 ve vysi 37 496,80 K¢, a nevycerpaného
daru na osazeni zahrady 8 767,00 K¢

Investiéni fond byl k 1. 1. 2023 finanéné kryt ¢astkou 89 334,34 KE. Jeho tvorba byla navysena
odpisy roku 2023 a o ulelovou dotaci UZ 10 na malovani budovy. Po provedeni odvodi
z investiéniho fondu ve vysi uréené zfizovatelem a po uhrazeni vymalby Skoly €ini zGstatek
89 334,34 K¢.

Fond FKSP byl v roce 2023 dotovan zakonnymi odvody ve vysi 239 744,00 K¢, Cerpani Cinilo
211 711,50 KE. Z fondu je hrazeno stravovani pracovnikl prispévkem ve vysi 30 KE na 1 obéd.
Pfispévky v tomto roce byly prevainé vyplaceny na nakup vitaminovych prostfedki a ozdravné
aktivity. Zastatek fondu Cinil 289 299,57 K¢, finanéni kryti fondu bylo k 31. 12. 2023 ve vysi
271 238,57 KE.

Rozdil mezi zUstatky na uctech 412 a 243 tvofi:

Jednotny pfidél za 12/2023 + 21 121,00K¢, Prispévek na stravné za 12/2023
- 3 060,00 K&. Rozdil byl vyrovnan v lednu 2024.

4. Zaméstnanci

4.1. Stav zaméstnancu.
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Ke dni 31. 12. 2023 bylo vedeno 32 fyzickych zaméstnancl, prepoctenych pracovnik( 26,1386.
Ctrnact uéiteld ma piny tvazek, dvé ucitelky pracuji na &asteény tvazek. Uvazek vychovatelky 3D je
1,0. Uvazek $kolniho psychologa je 0, 500.

Uvazky sedmi asistent( pedagoga €inily k 31. 12. 2022 celkem 4,4100, Gvazek uéetni 0,500, ivazek
uklizecky 1,000, kombinovany Uvazek uklize¢ a pracovnik vydeje stravy 0,250, dalsi uklizecka
(souast ZS pfi PL) ma Gvazek 0,250, $kolnik - topi¢ ma Gvazek 1,000.

Vzdélavame zdky s kombinaci postiZeni, zvlast naro¢na je prace se Zzaky s ADHD a psychiatrickymi
diagnézami, trvale vysoky je pocet zakl ze socidlné znevyhodnénych rodin. Tyto faktory
dlouhodobé zvy3uiji jiz tak nemalé naroky na préci uéitel. Skola adekvatné pfizplsobuje potfebam
pedagogickych pracovnikd i strukturu DVPP. S rostoucimi ndroky na uditele vyznamné souvisi
vysoka narocnost zajistovani kvalifikovanych pedagogickych pracovnik(. Zavazny limit pracovnikl
nebyl prekrocen.

4.2. Zajistovani nepedagogickych sluzeb.

Mzdovy servis je zajistovan sluzbou a €inil 60 880,00 K¢ za rok. Servis pocitacovych uceben je
zajistén dohodou s pracovnikem Skoly (hrazeno z OON). Pro Gcetnictvi Skola pouziva ucetni program
GORDIC. Naklady na pfipojeni k internetu véetné ostrahy objektu ve vysi 19 128,00 K¢ jsou zahrnuty
v nakladech na ostatni sluzby na G¢tu 518. Pripojeni pracovisté Olomoucka 76 je zajisténo
bezdratové firmou lifi Svoboda, Sternberk. S ohledem na specifické technické podminky ZS pfi PL
musi byt internetové pfipojeni pro tuto soucdst zabezpeceno jinym dodavatelem. Toto pripojeni
zabezpecuje pronajimatel objektu. Naklady na sluzby povéfence GDPR Cinily 29 040,- k.

5. Stav pohledavek a zdvazku

Skola nema nedobytné pohledavky ani zavazky po |h(té splatnosti.

6. Hospodareni s majetkem

Organizace ma ve své spravé aredl Skoly se tfemi budovami. V pozici dlouhodobého najemce je
organizace v budové 3koly pfi PL Sternberk. Jednu uéebnu mé organizace ve vypujéce od PSS
Vincentinum. Tyto prostory jsou zcela vyuZity.

Skola méla vynosy z dopliikové &innosti ve vyéi 500,00 K&.

Z DHM vlastni organizace pouze kuchynskou linku a klavir.

Organizace vyuziva softwarové vybaveni Windows, pro ucetnictvi program Gordic. Celkem vlastni
organizace 28ks stolnich PC, 28 ks notebookl, 25 ks tabletl a dvé interaktivni tabule.
Aktudlni primérné stafi IT techniky je do 10 let. Do budoucna je nutno pocitat s obnovou starsich
zafizeni (néktera zafizeni jsou starsi 14 let).

Skola v roce 2023 nepofidila ani nevyfadila Zzadny dlouhodoby hmotny majetek.

Ze skupiny DDHM byly z divodu rozbiti a neopravitelnosti vyrazeny:

Lavice, kfovinofez, pocita¢, pingpongové stoly, rekordér, ochranné sité, atd. Souhrnna cena

vyrazeného majetku ze skupiny DDHM byla 70 353,80 K¢.
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Vyfazeny byly také opotfebené a nevyhovujici pomucky a vybaveni (programy PC, lavice, zaclony,
brusle,....) v podrozvahové evidenci a zastaralé, opotfebované ¢i neopravitelné pomucky
v operativni evidenci.

Do skupiny DDHM byly z prostfedk( statni dotace zakoupeny:

Mycka, kfovinofez, satni skFiriky, stoly, meteobudka , u¢ebni pomucky.
Souhrnna cena pofizeného majetku DDHM byla 73 022,80 K¢.

Do podrozvahové evidence byly zafazeny vyukové materialy i pomacky.

Inventarizace majetku probéhla v fadném terminu, nebyla zjisténa manka ani skody.

Organizace plné vyuZiva svlj nemovity i movity majetek. Nepotfebny drobny majetek prevadi po
dohodé jinym organizacim zfizovanym Olomouckym krajem. Likvidace vyrazeného majetku je
provadéna v souladu s platnou smérnici. Likvidace majetku, ktery vyZzaduje odborné zachazeni je
provadéna v soucinnosti odbornymi firmami.

Pojistné udalosti nase organizace neméla.

7. Vysledky kontrol

V roce 2023 3skola neméla Zadné kontroly.
8. Ostatni

Pocet ucetnich operaci v roce 2023 byl 14 525. Organizace vede G&etnictvi programem GORDIC. Na
kole je vydejna stravy pro zaméstnance a zaky. Dovoz stravy je zajistén ze SOS lesnické a
strojirenské Sternberk. Skola mé rekonstruovanou plynovou kotelnu se 2 zanovnimi kondenzaénimi
kotli. Obsluhu zajistuje $kolnik - topi¢ v ramci pracovni naplné. Skola neni platcem DPH.

9. Zavér

Provozni naklady skoly byly oproti roku 2022 vy3si a jejich struktura se zménila. Nezanedbatelnou
polozkou byly nadéle naklady na sluzby povérence GDPR, vedeni mzdového u&etnictvi, pronajem
prostor na PL Sternberk.

Vyznamné navy$eni provoznich nakladd nastalo béhem probihajici rekonstrukce objektt na ZS§
Sternberk, Olomouckd 76. Po uskuteénéni rekonstrukce zatepleni, rekuperace a vymény oken
ocekavame pokles spotifeby zemniho plynu (vytapéni). Z prostfedkd rezervniho fondu bude $kola
pokracovat ve zlepSovani vybaveni.

Skola doplnila IT vybaveni a pro on-line vyuku zlepsila platformu MS Teams, pro komunikaci
pedagogl i praci zaka.

Z prostfedkd investi¢niho fondu jsme vroce 2023 realizovali pouze vymalbu objektu po
rekonstrukénich pracich. V dalsim obdobi bude $kola nadale usilovat o ziskdani dotace na opravu
oploceni, dotace na revitalizaci skolni zahrady a skolniho hfisté z prostredkd IROP ¢i jinych projektd.
Nutna bude také oprava jidelny, vydejny a feditelny na vyménu zastaralého vybaveni.
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Ve Sternberku 26. 08. 2024

1 LT\ & wi

gr. Radka Urbanové Kovafikovd  — /
reditelka Skoly

Projednano pedagogickou radou dne: 28. 08. 2024

Schvaleno Skolskou radou dne: 30. 08. 2024

Seznam priloh

pfiloha 1 - Kopie schvaleného vysledku hospodareni roku 2023
priloha 2 —Kopie rekapitulace Rozbor( hospodafeni za rok 2023
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_ VYPIS USNESENI
Z 110. SCHUZE RADY OLOMOUCKEHO KRAJE
KONANE DNE 27. 5. 2024

UR/110/11/2024 Schvalovani ucetnich zavérek prispévkovych organizaci za rok
2023
Rada Olomouckého kraje po projednani:

1. schvaluje Uucetni zaverky 145 pfispévkovych organizaci, sestavené
k 31. 12. 2023, dle pfilohy €. 1 usneseni

2. uklada krajskému Gfadu informovat pfispévkové organizace dle bodu
1 usneseni

Odpovida: Ing. Lubomir Balas, feditel

Realizuje: Ing. Petr Flora, vedouci odboru sportu, kultury a pamatkové péce,
Mgr. Bc. Zbynék Vocka, vedouci odboru socialnich véci, Mgr. FrantiSek Péruska,
povéfen plnénim dkold vedouciho odboru dopravy a silniéniho hospodafstvi,
Mgr. Miroslav Gajdisek, MBA, vedouci odboru Skolstvi a mladezZe, Ing. Bohuslav
Kolafr, MBA, LL.M., vedouci odboru zdravotnictvi

Termin: 22. 7. 2024

Ing. Josef Suchanek v. r. Mgr. Ivo Slavotinek v. r.
hejtman Olomouckého kraje 1. naméstek hejtmana

V Olomouci dne 3.6.2024

Za spravnost vypisu odpovida: Vendula StaSkova, organizacni oddéleni

Elektronicky podpis:z3,6.2024

Certifikat autora podpisu: 171
Iméno: Vendula Stakovi
Vydal: PostSignum Quafificd CA 4

Platnost do: 25.12.2026°10:3% +01:00



REKAPITULACE ZA ORGANIZACI :
Nazev organizace: Zakladni $kola Sternberk, Olomoucka 76

Adresa : Olomoucka 2098/76, 785 01 Sternberk
[ 61989789 ORG 1032
Schvaleny Skutecnost z toho:
rozpocet celkem Hlavni &innost Doplikova é&innost
celkem jednotka - K& na 2 des. mista
1) Naklady a vynosy
Ndklady celkem 16 091 000,00 18 776 829,54 18 776 627,54 202,00
z toho: daf z pfijm(,dodateéné odvody dané z pfijmi (nakladové polozka) 0,00 0,00 0,00

V?nosy celkem 16 091 000,00 18777 760,12 18777 260,12 500,00

Vysledek hospodareni pfed zdanénim 930,58 632,58 298,00

Vysledek hospodafeni béZzného ucetniho obdobi 930,58 632,58 298,00

Zohlednéni transferového podilu ve vysledku hospodareni

a) Vysledek hospodareni po zdanéni (bez transf. podilu v

dopl. éinnosti) 930,58 632,58 298,00

b) Transferovy podil v dopliikové Einnosti (ucet 672) X 0,00

2) a) Rozdéleni vysledku hospodareni

- Navrh na pfidély do fond: 930,58
ztoho: Fond odmén 0,00
Rezervni fond 930,58
- Nerozdéleny vysledek hospodafeni (transfer) 0,00
b) Vysledek hospod. pfedchaz. iéet. obdobi k 31. 12. 2023 51 178,00
3) Zavazné ukazatele
Schvalena castka Skuteénost % plnéni
Limit mzdovych prostredk( 0,00 0,00 nerozp.
Limit spotfeby plynu 274 000,00 245 566,85 89,62 %
Limit spotfeby el. energie 130 000,00 108 028,85 83,10 %
Prumérny pfepoéteny pocet pracovnikl 0,00 0,00 nerozp.
Odvody z fondu investic /odpisy/ 236 258,52 236 258,52 100,00 %
Ostatni odvody z fondu investic 0,00 0,00 nerozp.
Odvod z provozu 0,00 0,00 nerozp.

Pozn. Skute¢né naklady na energie byly nizsi nez byl pfedpokliad za dané obdobi, vratky provedeny formou finanéniho
vyporadani 2024 a zaslany na uéet Olomouckého kraje (plyn - 30 109,15 K¢ a el. energie 23 538,15 K¢&). Rozdil
mezi vratkou a spotfebou je financovan z jinych zdroju.

4) Fondy jednotka - KE& na 2 des. mista

Stav k 1.1.2023 Tvorba Cerpani Stavk Finanéni kryti k
31.12.2023 31.12.2023
Fond odmén 5 300,00 0,00 0,00 5 300,00 5 300,004
FKSP 261 267,07 239 744,00 211711,50 289 299,57 271 238,57)
Rezervni fond 703 426,55 272 332,22 493 261,27 482 497,50 482 497,504
Fond investic 89 334,34 735 950,42 735 950,42 89 334,34 89 334,34]
celkem 1059 327,96] 1 248 026,64| 1440 923,19 866 431,41 848 370,41'

Zastupitelstvo Olomouckého kraje 17.6.2024
7.2. - Rozpocet Olomouckého kraje 2023 - zavérecény ucet
Priloha ¢. 14: Financovéni hospodareni pfispévkovych organizaci Qlomouckého kraje
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